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INCARICHI

I.R.P.E.T. - ISTITUTO REGIONALE PER LA 
PROGRAMMAZIONE ECONOMICA DELLA 
TOSCANA

Bando di selezioni pubbliche per titoli ed esame 
per l’assunzione di n. 2 unità di personale con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato nel 
profilo professionale di “Istruttore amministrativo” 
(Cat. prof. ‘C’, pos. ec. ‘C1’) nell’ambito delle attività 
di programmazione, gestione, controllo e rendiconta-
zione di progetti comunitari - Avviso di integrazione 
disposta dal Direttore dell’IRPET con determinazio-
ne n. 34 del 20.9.2013.

Il bando di selezione approvato dal Direttore dell’IR-
PET con determinazione n. 32 del 10 settembre 2013 e 
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Tosca-
na del 18 settembre 2013, parte Terza, n. 38, è integrato 
nelle parti sottolineate di seguito riportate.

“Art. 4
Domanda di partecipazione alla selezione

Gli interessati dovranno presentare entro e non oltre 
il termine perentorio di 30 (trenta) giorni, a decorrere 
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana (BURT), domanda di partecipazione redatta in 
carta libera, utilizzando, anche in copia fotostatica, l’ap-
posito modello (allegato A al presente bando), da spedire 
a mezzo di raccomandata senza avviso di ricevimento 
indirizzata al Direttore dell’IRPET, via Pietro Dazzi 1, 
50141 Firenze.

La domanda può altresì essere recapitata a mano, 
entro il termine perentorio di cui sopra, all’ufficio pro-
tocollo dell’IRPET, presso la sede di via Pietro Dazzi 1, 
Firenze, dalle ore 10.00 alle 13.00 di ogni giorno lavora-
tivo dal lunedì al venerdì.

La domanda può essere trasmessa anche per via 
telematica al seguente indirizzo di posta elettronica 
certificata: protocollo.irpet@postacert.toscana.it. I file 
allegati al messaggio di posta elettronica dovranno esse-
re in formato pdf.

Per i candidati che intendono utilizzare il servizio di 
PEC, l’indirizzo valido ad ogni effetto giuridico, ai fini 
dei rapporti con le pubbliche amministrazioni, è quello 
espressamente rilasciato ai sensi dell’art. 2, comma 1, 
del D.P.C.M. 6.5.2009, recante disposizioni in materia 
di rilascio e di uso della casella di posta elettronica cer-
tificata assegnata ai cittadini, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale 25 maggio 2009, n. 119. Inoltre la validità della 
trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettro-
nica certificata è attestata rispettivamente dalla ricevuta 
di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna 

fornite dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 
del D.P.R. 11 febbraio 2005, n. 68.

Sull’esterno della busta o nell’oggetto della mail 
inviata tramite posta elettronica certificata dovrà essere 
riportato il nome, il cognome, l’indirizzo del candidato e 
l’indicazione del codice di selezione.

Il candidato in possesso dei requisiti richiesti per 
ciascun codice di selezione di cui al precedente articolo 
2, può presentare domanda di partecipazione ad entram-
be le selezioni. In tale ipotesi, è obbligatorio presentare 
specifica domanda per ciascun codice di selezione. 
Costituisce causa di irricevibilità della domanda, con 
conseguente esclusione del candidato, la circostanza che 
essa si riferisca ad entrambi i codici di selezione.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande 
presentate oltre la data di scadenza, purché spedite entro 
il termine perentorio di cui sopra (a tal fine farà fede 
la data del timbro dell’Ufficio Postale di partenza) e 
pervenute all’IRPET entro i 5 (cinque) giorni lavorativi 
successivi alla data di scadenza.

Per gli invii a mezzo posta elettronica certificata, 
la data di presentazione della domanda è comprovata 
dalla ricevuta di accettazione. I candidati che inviano 
domanda tramite PEC il giorno di scadenza del termine, 
dovranno successivamente trasmettere per via telematica 
la ricevuta di accettazione fornita dal proprio gestore di 
posta elettronica (al fine del rispetto del termine faranno 
fede la data e l’orario della ricevuta di accettazione).

In ogni caso, non sarà imputabile ad IRPET alcuna 
responsabilità per ritardi o disguidi postali o del servizio 
di posta elettronica certificata che determinino il recapito 
della domanda oltre il termine previsto. In particolare, 
eventuali disguidi nel recapito a mezzo posta elettronica 
certificata determinati dal superamento della dimensione 
massima del messaggio consentita dal concessionario 
del servizio di posta elettronica certificata, ovvero dal 
mancato rispetto delle disposizioni previste dal certifi-
catore per l’accettazione e consegna della mail, saranno 
imputabili esclusivamente al candidato che pertanto non 
potrà sollevare eccezioni di sorta in merito.

Nella domanda di ammissione i candidati devono 
dichiarare sotto la propria responsabilità, ai sensi degli 
articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

a) nome e cognome, data e luogo di nascita, luogo 
di residenza; 

b) la selezione alla quale si intende partecipare (con 
indicazione del relativo codice);

c) di possedere la cittadinanza italiana (sono equipa-
rati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla 
Repubblica), ovvero la cittadinanza di Stato membro 
dell’Unione Europea o di Paesi terzi, purché con un’ade-
guata conoscenza della lingua italiana da accertare 
durante lo svolgimento delle prove concorsuali;

d) (solo per i cittadini di Paesi non appartenenti 
all’Unione Europea) di essere regolarmente soggiornante 
nel territorio italiano nei modi specificati al precedente 
articolo 3, punto 8;
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e) il godimento dei diritti civili e politici; per i cit-

tadini non italiani, tale dichiarazione è sostituita dalla 
dichiarazione corrispondente in relazione all’ordinamen-
to dello Stato di appartenenza o di provenienza;

f) il titolo di studio posseduto, con l’indicazione della 
data, del luogo di conseguimento e della scuola o istituto 
che lo ha rilasciato; (per i candidati in possesso di titolo 
di studio estero) allegare copia autentica del titolo, tra-
dotta in lingua italiana e legalizzata ed indicare gli estre-
mi della dichiarazione di equiparazione del titolo emessa 
dalla competente autorità o, in alternativa, dichiarare di 
aver provveduto alla richiesta della predetta dichiarazio-
ne e di produrla al momento dell’eventuale assunzione; 

g) di possedere ogni altro requisito generale e speci-
fico previsto dal bando di concorso;

h) di non essere stato destituito dall’impiego, o licen-
ziato oppure dispensato dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per persistente insufficiente rendimento 
e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego 
pubblico a seguito dell’accertamento che l’impiego stes-
so è stato conseguito mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

i) le eventuali condanne penali riportate, anche se sia 
stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giu-
diziale, ed i procedimenti penali eventualmente pendenti, 
specificandone la natura;

j) la posizione rivestita per quanto riguarda gli obbli-
ghi militari;

k) l’eventuale possesso dei titoli che conferiscono 
preferenza a parità di punteggio ai sensi della vigente 
normativa, con specificazione dei titoli stessi (articolo 
16 del regolamento di accesso all’impiego e per il confe-
rimento di borse di studio presso l’IRPET, reperibile sul 
sito informatico dell’IRPET, www.irpet.it, nella sezione 
‘Atti’); 

l) l’indirizzo presso il quale devono pervenire ad 
ogni effetto le comunicazioni relative al concorso, con 
l’esatta indicazione del codice di avviamento postale e 
del recapito telefonico ed eventualmente dell’indirizzo 
di posta elettronica; i candidati sono tenuti a comunicare 
tempestivamente per iscritto le eventuali, successive 
variazioni dei suddetti dati;

m) che le dichiarazioni rese nella domanda di ammis-
sione sono documentabili.

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi 
della legge 5 febbraio 1992, n. 104, devono fare esplicita 
richiesta, nella domanda di partecipazione alla selezione, 
dell’ausilio eventualmente necessario, nonché dell’even-
tuale necessità di tempi aggiuntivi, per l’espletamento 
della prova di idoneità.

La domanda di partecipazione deve essere firmata in 
calce dal candidato, pena l’esclusione dalla selezione, 
ad eccezione delle domande trasmesse a mezzo posta 
elettronica certificata secondo le modalità stabilite dal 
presente bando.

L’IRPET non assume responsabilità per la dispersio-

ne di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione 
del recapito da parte del candidato, oppure da mancata 
o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali 
o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a 
caso fortuito o forza maggiore.

Art. 6
Motivi di esclusione dalla selezione

Costituiscono motivo di esclusione dalla selezione:
- la presentazione o spedizione della domanda oltre il 

termine di scadenza indicato nel bando;
- la mancata specificazione nella domanda del codice 

relativo alla selezione cui si intende partecipare;
- la mancanza di uno dei requisiti per l’ammissione di 

cui al precedente articolo 3; 
- l’omissione di una delle dichiarazioni indicate alle 

lettere da a) a m) previste nel precedente art. 4 “Doman-
da di partecipazione alla selezione”;

- la mancanza della firma in calce alla domanda, 
ad eccezione delle domande trasmesse a mezzo posta 
elettronica certificata secondo le modalità stabilite dal 
presente bando.

Le dichiarazioni rese nella domanda di ammissione 
alla selezione, che sostituiscono le relative certificazioni 
o gli atti di notorietà, sono soggette alle disposizioni del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445.

L’ammissione dei candidati alla selezione è effet-
tuata sulla base dei dati dichiarati nella domanda di 
partecipazione, con riserva dell’accertamento del pos-
sesso dei requisiti prescritti. L‘IRPET, con provvedi-
mento motivato del Direttore, può disporre in qualunque 
momento, anche successivo all’espletamento delle prove 
concorsuali, l’esclusione dalla selezione dei candidati 
per difetto dei requisiti prescritti dal bando, ovvero per 
mancata dichiarazione degli stessi nella domanda di 
partecipazione.”

Sono fatte salve le domande di partecipazione alle 
selezioni pervenute ed inviate mediante posta elettronica 
certificata nel periodo intercorrente dalla pubblicazione 
sul BURT del bando approvato con determinazione 
del Direttore n. 32 del 10.9.2013 alla pubblicazione sul 
BURT del presente avviso, purché le domande siano 
state trasmesse con le modalità stabilite dalle disposizio-
ni che costituiscono integrazione al bando.

Resta fermo il termine di scadenza per la presentazio-
ne delle domande di partecipazione alle selezioni sopra 
indicate in 30 giorni a decorrere dal giorno successivo 
alla data di pubblicazione sul BURT del bando origina-
rio, cioè a decorrere dal 19 settembre 2013 (scadenza il 
18 ottobre 2013).

Il Direttore dell’IRPET
Stefano Casini Benvenuti


