LRI,

BELLA TOSCANA

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
DEL PERSONALE DELL'LR.P.ET. APPARTENENTE AL COMIARTOQ
PER H. QUADRIENNIO NOEMATIVO 2006-2009

E LE ANNUALITA" ECONOMICHE 2{06-2007

IPOTES] DI ACCORDO

DT OQUANTIFICAZIONE E DESTINAZIONT
DELLE RISORSE DECENTRATE TER L'ANNO 2009

ISTITUTO REGIONALE PER LA PROCRAMMAZIONE ECONOMICA

Indata 2 ]{ﬂ-}m presso ka sede dellTRPET, ha avuto luogo Fincontro tra
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la Delegazione di parte pubblica, nclla persona del Presidente, prof. Nicola

Bellini, Pirettore dell’'LR.P.E'E,

la Rappresentanza Sindacaile Unitaria, nelle persone di:
Grarzia Cadeddu

Chiara Cocchert

Clandia Ferrebh

e Organizzazioni sindacali terriforiali, nelle persone di:

Stefanc Massi

Al termine dellincontro e part sottoscrivonw la allegata ipotest di contratto
decentrato annunale.




Fremessa

Con il presente accordo si intende ottemperare alla previsione di cui all"articolo 5,
comma 1, del CCNL del personale del comparte Regioni-Autonomie Locali
sottoscritte il 1° aprile 1999, come sostifuito dafl’articole 4 del CCNL del 22
gernato 2004, in materia di modalitg di utiizzo delie dsorse decentrate, tenendo
conto: i
- di quanto stabilite dal CCNL dell’il apeile 2088 riguarde le risorse per la
contratiazione decentrata per il biennio economice 2006-2007 e di quanto
specificamoente  previsto all'art. 8, comma 1, del predetto contratto nazionale
di lavora;
~ della necessita di integrare le risorse di contrattazione decentrata, ai sensi i
quanto dsposto all’articolo 15, comma 5, del CONLL deli™.4.1999, a seguito
dellamplamento defla dotarione organica del personale delle cateporie
disposta dal Consiglio di amministrazione delfTRPET con deliberazione n. 8
det 12.6.2008 ¢ della conseguente attuavione delle procedure di copertura dei
novi post istituitl
e parti danne atto altresi che non sono tattora concluse le procedure di revisione
organizzativa disposte dal Consigho di amministrazione dell’IRFEY con
deliberazione n, 8 del 12 62008 e che esse sono al momento in lase di valutazione
da parte del Direttore dell'IRPET e di successiva conferma o variarione da parte
det Consiglic di amministrazione, Le parti concordano pertanto di rinviare a
successiva sessione la contrattazione decentrata in materia di destinazione di
eventuali risorse decentrate stabili o ntegrative correlate alla concrefa attuazione
della revisione organizzafiva, sc ¢ nella misura in cuil le novme statali e regionali in
materia di finanza pubblica e di spesa del personale ed | contratti nazional del
comparto ne consentiranno la realizzazione.
Resta fermo che, qualora entro il corrente anno sia stipulate i contratio collettivo
nazionale di lavoro del personale del comparto Regioni-Autonomie Locali per i
bicnnie cconomico 2008-200%, il presente accordo dovea essere rivisto in
conformita con le previsiont contenate nel predette CONL.

La premessa & parte integrante cd cssenziale del presente accordoe.




Art. 1
Blestinazicne delle risorse decentrate stahili
negli anmi 2009 ¢ seguenti

Le parti danno atto che lo risorse decentrate stabili, come determinate agfi
articoli 12 e 13 del CCDI dell'11.10.2004 ed incrementate per cffetto di quanto
stabilite all’art. 8, comma 7, del CUNL delt11.4.2008, ammontano ad euro
83.035,41.

Al sensi di quanto previsto all'art, 15, comma 5, del CUNL defl'1.4.1999, le
risorse decentrate stabili sopra indicate sono incrementate a valere dal 2009 e
poer gh amni successivi, delf’importe complessivo di eurn 301.350,00. Tale
incremento & correlate all’ampliamento della dotazione organica del personale
delle categorie disposta dal Consigho di amministrazione con deliberazione n.
8 del 12.6.2008, con la costituzione di 8 nuovi posti di dutazione organica, e
realizzata con la copertora dei posti vacanti mediante sclezioni pubbliche,
selezioni riservate per Paftnazione di progressioni verticali nel sistema di
clagsificazione ¢ mediante avviamento dal Centro per I'lmpiego per
I'esecuzione di assunzione obbligatoria ai sensi delia L. 68 /1999,

Per effette di guanto indicato al comma 2, e risorse decenfrate stabili
ammontano, a valere dal 2009, ad curo 113.385,41,

Al sensi di quanto previsto dalle norme in materia di risorse decentrate stabili
recate dal CCNL del 2271 2404, il suddette importo & ridotto delle somme
destinate al finanziamento defle indennith di comparto, delle progressiond
coonamiche e della retribuzione di posizione e di risultate dei titolari d&i
posizioni organizrative, Con riferitnento al 2009, e parti prendono atte che taki
sOMME s0NnG pari a:

a) eurn 12.848,17, destinata al finanziamento della guota incrementale di
indennitd di comparte di cut all’articole 33, comma 4, lett. b}, del
CCNL del 22.1.2004, attribuita ai dipendenti dellIstituto;

b curo 48.613,20, relatlivamente alle progressioni econeimiche realizzate
nella categoria, ivi compreso le quote nun coarrisposte per effetio della
sussistenza di rapporti di favoro a tempo parziale e degli incrementi
dei hvelli retributivi defle posidioni correlati all’applicazione degli effetti
economici del CCNL del 28.2.2008;

e} euro 28.5(0,00, rclativamente alla retribuzione i posizione ¢ di
risuitato attribuita ai ftolari di posizione organizzativa, atfualmente
nef numere di tre, di hivello retributivo differensiato, per coffetto di
quanto disposto dal Consiglio di amministradone dell IRPET con
deliberazione o 22 del 19.12.2008.

je partt prendone atte che a valere dali’anno 2009 risultano uwlteriori risorse
stabili da destinare alla contrattazione pari ad euro 23.424,04,
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6. Le parti concordanc che una parte del predetto importo, pari ad curo
16.674,04, & destinato a finanziare ulteriori progressioni orizzontali nelia
categoria a decorrere dali"l 12070, previa valutazione dello sviluppo
professionade dei dipendenti, nel rispetto delle previsioni del contratto
nazionale di lavore in materia di-periodi minimi di permanenza del dipendenti
nella posizione ceonomica attribugta.

7. La destinazione delila restanic parte di ewro 675000 & rinviata alla
contrattazione decentrata annuale per 'anne 2010, al fine di valutare gl effeth
sufla consistenza delle risorse destinate alla contraftazione del rinmove del
contratto collettive nazionale di lavoro e delle eventualt cessazioni dal servizio
di dipendenti che abbiano maturato i requisiti per il pensionamento. Nel caso
che la revisione organizzativa liberasse nuove risorse stabili, le pard si
mmpegnane a integrare il fondo per le progressiont cconomiche per una quota
da stabilire in sede di contrattazione annuale.

8. Lo parfi concurdano alfrest che:

a} al sensi di quanto previsto all’arbceole 17, comma 5, del CONL
dell’1.4.1999, lo coonomie derivantt dalla mancata nllizzazione delle
risorge  per [lattwarzione di progressioni  orizzomtali sono
temporaneamente utilizzate ad integrarione del fondo per compensi
incentivanti la produttivita nell’anno successive e quello di riferimento
e rintegrate entro l'ammontare delle risorse stabili a valere dal 1°
gemnaio dell’anno successivo a quello di riferimente ;

b} ko risorse per Vattuazione delle propressioni arizzontali nella categoria
possnno essere ulkeriormente mcrementate in consegnenza di previsioni
formulate in tal senso dai contratti collettivi nazionaii di lavoro ovvero
alla cessazione dal servizio di dipendenti che fruiscone di progressioni
orizzontali; in tali casi, le parti disporranno utilizzo delle ulteriort
risorse in sede di contrattazione decentrata annuale.

Art. 2
Determinazione delle risorse decentrake integrative

1. Af sensi di quanto previsto alf articole 31, comma 3, del CCNL del 22.1.2004,
le parti concordano la determinazione delle risorse decentrate integrative
relative all' wone 2608 nel dettaglio come di seguito riportato.

A. ARTI5, C. 1, CCNL 1.4.1998

lett. m} ouro 437,467

B. ART. 15, C.2, CCNL 1.4.199% curo 382777

C. ART. 4, C. 4, CCNL 5.10.2081 viro 101.978,14

. ART. 32, C. 6, CCNL 22.1.2004 _
{00,50% monte salari 2001, escluso dirigenza) euro 2370648

E. ART. 4, C. 6, CCNL 8.5.2006 :

{0,5% monte salari 2003, eschuso dirigenza) euro  2.749,11
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Al sensi di quanto previsto all’articolo 15, comma 5, def CCUNLL deli"1.4.1999, e
con le motivazion: espresse al precedente articolo 1, comma 2, del presente
accordo, o rsorse decendrate infegrative sopra indicate sono wrementate a
valere dal 2009 ¢ per g anm successivi, dellmmporto complessive di cure
14.240,00.

Le partl danno guindi atto che ke risorse decenfrate infegrative per Fanno 2009
song complessivamente pari ad euro 125.563,17,

Are. 3
Risorge infegrative derivanti da atfivita
non comprese nel programma istituzionale

Relatvamente allr voce & ol adParbeelo 4, comma 4, del CCNL det
5.10.2001, le parh danne atto che egsa & specificamente correlata allo sviluppo
dei servizi resi dall' Istituto net confronti dei committent di studi ¢ ricerche nen
comprese nel programma istifuzionoade di athvita, di cui alla Parte I del
I'ropramma annuale di  atbvitd 2008, approvato dal Consiglo di
amministrazione con deliberazione n. 18 del 27 novembre 20007,

Al sensi di quanto previsto al comma 3 dell'articolo 6 del CCD del
10.12.2007, i suddetto importo deriva dall'applicazione di una quota
prelievo, concordata anmualmente fra le part in misura non superiore al 15%,
sul margine di confribuzione at bilancio dato dai ricavi, al nefto di TVA,
derivanti da attivitd di ricerca non comprese nel programma istituzionale - con
la specificazione che per esse si intendono tutte e attivitd non comprese nel
programmuma istitezionale {finanziato mediante it contribute ordinario annuale,
ciog Il programma i cul altact. 15, comma 2, lett. a), TL.R. 29.7.1996, n. 59 ¢
successive modifiche ed integrazioni -risultanti nel corrispondente conto della
strivne Ricavi doed bilancio di esercizio, detratto Varmmontare dei costi diretti
connessi alla realizzacione delle suddette attivitd, specificamente individuati
nel corrispettivo per collaborazioni e consulenze scientifiche e professionali, al
lordo degli onert contributivi e fiscali, risultanti nel corrispondenti conti della
sezione Costi det bilancio di esercizio.

Con riferimento alle determinazione delle risorse integrative per {"anno 2009,
nellimporto di cui al comma 1, lett, C}, del precedente articolo 2, e parti
danne atto che per Vanmo 2008, sulla base delle risnltanze del bifancio di
csercizio disposto dal Censigho di amministrazione conr deliberasione n. 4 det
23.4.2009, il margine di contribusione come sopra definito & pari ad cure
1.133.090,49, ¢ che il prelieve su tale margine di confribuzione & concordato
nella misura del 9,00 %.




At 4
Destinazione delle risorse decentrate imfegrative

Le parti prendono atio dell’obbligo di utilizzare in via prioritaria le risorse
decentrate integrative individuate al precedente articolo 4, comma 1, per il
finansiamento delle quote incrementali residue di indermitd dif comparto, di
cui all"articodo 33, comma 4, lettere b} ¢ o), ded CCNL del 22.1.2004, abtribuite
#i dipendentt dellIstitufo. Le partl prendeno atto che tali quote por 11 2009
ammontano ad ciro 8,947 36,

1e parti cancordano e seguentt uMerion destinneioni di risorse decentrate

infegrative:

o costituire 11 fonde per remunerare prestarioni straordinaric & lavoro
nelfamo 2009, nei modi previsti all’arficolo 18 det CCBI deil"11.HLZG0M,
destinande a tale fondo 'importo di eure 437,67, pari alfammeontare delle
risorse destinate, nelianne 1998, al fondo di cui ail’articolo 31, comma 2,
leit. a}, del CCML del 6.7.1995;

o corrispondere i compensi per l'esercizio di specifiche responsabilita, di cui
allart. 17, comma 2, lett. f}, def CCNL defll.41999%, a 4 dipendenti
melfinporte complessivo di owre 7.000,00, at sensi di quanto previsto
all’ art. 2 dell accorde sottoscritto il 25.7.2005 in materia di aggiomamento
ab 2005 del CCDI ¢ secondo quante stabilito con determinazione del
Direttore n. 35 del 5.12.2005;

o crogare compenst diretti ad incentivare la produttivitd ed il miglioramento
dei servizi con riferimento all armeo 2008 per un ammontare complessive di
euro 10V 178,14,

Le parti dammo akte che le risorse destinate allerogazione dei compensi
incentivanti la produttivita sono incrementate per Fanno 2009 dell'importo di
eurc 437,67, cortispondente alle risorse destinate a remuncrare prestaziond
straordinarie di lavoro nel 2008 che in effetti non soneo avvenute, ¢ deltimporto
di ewrc 6.483,68 corrispondente alla quota i risorse stabili decentvate
dispenibifi nell’'anno 2008 per Vattuasione di progressioni orizzontali nelle
categoric ¢ nen ufilizzate ned medesime anno ai senst dif quanto stabilito
all’articole I, comma 5, ed all'art. 3, comma 3, del CCDI del personale non
dirigente dell'IRPET sottoscritto il 30 dicembre 2008, Per effetto di tali
incrementi temporanei, 'ammontare complessive delle risorse destinate a
{inanziare {'erngazione dei compensi incentivantt la produttivita ed il
miglioramento dei servizi relativamente afl'annc 2009 & pari ad euro

116,199,49, .
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Art. 5
Revisione del sistema i valutazione dei renedlimenti ¢ delle prestaziond
por la distribuzione det Fondi di contrattazione integrativa

1. Le pwrtl concordano che la procedura di valutazione delle prestazioni e dei
rendimenti ai find della corresponsione dei compenst incentivanti relativamente
all’anno 2009 «ia cffetitnata entro il 28 febbraio 2010, con i criteri e e modalita
stabiliti agli articoli 7, 8 e 9 del COUDT dell’11.10.2004, cotne modificati ed
integrati afl'articolo 6, comma 2, del’accordo in materia di aggiornamento del
{CD1 e di quantiflicazione e destinazione delle risorse decentrate per lanno
2{}16, sottoscritto il 12 dicembre 2006, e di quanto stabilito all’ articolo 7 del
CCDT det 30.712.2008.,

2. Le parfi assumono Pimpepmo di avviare, cnbro il 30 settembre 2009, una
sessione di conbratiszione specificamente destinata alla definizione di un
nuovo sistema di valutazione delle prestaziond e dei rendimenti del personale
delle categoric in funzione della corresponsione dei compensi incentivani e
delle altre componenti del salarto accessorio, da concludersi non olire il 37
dicembre 20019, al fine di disporre la procedura di corresponsione dei compenst
incentivanti relativamente all’anno 2010 con il nuove sistema di valutazione.

Per 1a delegazione di parte pubblica,
Prof. Nicola Bellind, Divettore delf LR PET. LN, o .0

Ferla BE5.1.

CGrazia Cadeddu it e
Chiara Coocheri & i,
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Per le orpanizzaziond sindacali . E P, Qg{{. e g (/g*“" ;f)\_. e






