
 

Nome  PESCI ALESSANDRO 

   

   

   

   

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  2 marzo 1955 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  da giugno 2008 al marzo 2011 

IRPET – Istituto Regionale Programmazione Economica Toscana - Firenze 

Membro del Consiglio di Amministrazione 

 

da marzo 2006 

Tiforma S.c.r.l. – Firenze 

Società partecipata da Anci Toscana e da Confservizi Cispel Toscana per la formazione del 
personale dei comuni e delle aziende che operano nei servizi pubblici locali 

Membro del Consiglio di amministrazione 

 

da aprile 2005 

Comunica S.r.l. - Firenze 

Società partecipata da Anci Toscana per la gestione dei servizi di comunicazione e degli eventi, 
tra cui Dire&Fare, l’annuale rassegna di buone pratiche dei comuni toscani 

Presidente 

Cura l’impostazione generale e i rapporti politici ed istituzionali e le partnership 

 

da novembre 2005 

An.To.S. S.r.l. - Anci Toscana Servizi e Consulenze - Firenze 

Società partecipata da Anci Toscana per la gestione della consulenza agli enti locali in materia 
di organizzazione e servizi pubblici locali 

Membro del Consiglio di Amministrazione 

Ha contribuito attivamente al rilancio e allo sviluppo della Società 

 

da settembre 2005 a febbraio 2007 

Quadrifoglio S.p.A. – Firenze 

Gestione del ciclo dei rifiuti per i Comuni di Calenzano, Campi Bisenzio, Firenze, Sesto 
Fiorentino, Signa 

Vicepresidente del Consiglio di Amministrazione 

 

da ottobre 2004 

Anci Toscana - Associazione dei Comuni Toscani  

Segretario Generale 

Direzione generale delle attività 

 

CURRICULUM VITAE 
 

 



da settembre 2004 

Ancitel Toscana S.r.l.  

Società partecipata da Anci Toscana per la gestione dei servizi telematici e di e-government. 

Presidente 

 

da luglio 2002 al febbraio 2009 
Sport Per Tutti  - S.P.T. Holding S.p.a. – Firenze  
Presidente  
Presiede una holding di un nutrito gruppo di società del Comitato provinciale UISP di Firenze 

che si occupano di servizi di ristorazione e di supporto al tempo libero. 

da luglio 1998 a dicembre 2004 

CdAL - Consiglio delle Autonomie Locali della Toscana - Firenze 

Presidente 

Primo Consiglio delle Autonomie istituito in Italia, che interviene in rappresentanza delle 
Autonomie locali nel procedimento legislativo regionale. 

 

dal giugno 1996 al settembre 2003 

Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze 

Componente dell’Assemblea dei Soci dell’Ente 

 

1996-2001 

Federculture - associazione di enti ed imprese che gestiscono servizi culturali e sportivi  

Collaborazione alla costituzione in ambito nazionale 

Membro della Giunta nazionale fino al maggio 2001 

 

da marzo 1996 al dicembre 2000 

Confservizi Cispel della Toscana 

Membro della Giunta 

 

da febbraio 1993 al giugno 2004 
Comune di Fiesole – Provincia di Firenze 
Sindaco 
 
Tra le iniziative significative intraprese: 

 alfabetizzazione "Ecco l'Euro!", per favorire il passaggio all'euro, svoltasi tra ottobre 
1996 e marzo 1997 nei territori di Fiesole e Pontassieve; 

 forte impegno per la costituzione della "Città delle Colline", un'aggregazione dei 
Comuni di Bagno a Ripoli, Pontassieve, Fiesole per la gestione associata di funzioni e 
servizi; 

 promotore, con il Vescovo di Fiesole, dell'Associazione Terzo Millennio, composta 
dai 27 Comuni che compongono la Diocesi di Fiesole, per la gestione delle iniziative 
del Giubileo del 2000. 

 

da luglio 1990 al  febbraio 1993 
Comune di Fiesole – Provincia di Firenze 
Assessore all’istruzione, asili nido, assistenza sociale e sanitaria e al personale 
 
da ottobre 2004 Impiegato del Comune di Firenze 

assegnato all’Anci Toscana 

da aprile 1988 a dicembre 1993 dipendente della Provincia di Firenze come responsabile della 
segreteria degli assessori Ciampolini e Conti 

da aprile 1974 a marzo 1998 dipendente del comune di Fiesole come responsabile della 
segreteria del sindaco ( sindaci Latini e Frangioni)   

   



ISTRUZIONE E FORMAZIONE  Licenza media inferiore conseguita nell’Anno scolastico 1967/’68 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 OTTIME CAPACITÀ ORGANIZZATIVE E GESTIONALI. 

ESPERIENZA E COMPETENZA IN METODI E TECNICHE DI COMUNICAZIONE  

RELAZIONI ISTITUZIONALI CON ENTI E ASSOCIAZIONI REGIONALI E NAZIONALI FINALIZZATE ALLA STIPULA DI 

ACCORDI, CONVENZIONI, PROTOCOLLI D'INTESA PER LA REALIZZAZIONE E COLLABORAZIONE IN PROGETTI 

REGIONALI, NAZIONALI ED INTERNAZIONALI. 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

. 

 LUNGA ESPERIENZA DI COORDINAMENTO DI TEAM IN AMBITO ORGANIZZATIVO E POLITICO. 

SPICCATA PROPENSIONE PER IL PROBLEM SECTING E PROBLEM SOLVING. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 NELLA FUNZIONE DI SEGRETARIO GENERALE DI ANCI TOSCANA COORDINA E AMMINISTRA IL PERSONALE, 
I BILANCI, LE ATTIVITÀ DI RENDICONTAZIONE DELL'ASSOCIAZIONE ( PREDISPOSIZIONE DEL PIANO DI 

ATTIVITÀ ANNUALE E PLURIENNALE, RAPPORTO DI ATTIVITÀ, BILANCIO SOCIALE). 

SPICCATA CAPACITA’ DI PROGRAMMAZIONE GESTIONALE E BUDGETINGFINALIZZATA ALLA REALIZZAZIOEN 

DEGLI OBIETTIVI. SI UTILIZZANO E DIFFONDONO NELL’ORGANIZZAZIONE LE TECNICHE DEL PROJECT 

MANAGEMENT. CAPACITA’ DI SVILUPPO STRATEGIE E TATTICHE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 OTTIMA CONOSCENZA E UTILIZZO DI WINDOWS E EXCELL, DI INTERNET, DI PROGRAMMI DI POSTA 

ELETTRONICA E SISTEMI COMPLESSI DI COMUNICAZIONE ON-LINE. 

COMPETENZE NORMATIVE E GESTIONALI IN MATERIA DI ASSETTI ISTITUZIONALI DEGLI ENTI LOCALI E 

DELLE SOCIETA’ PARTECIPATE AD ESSE CONNESSE. 

COMPETENZE RELATIVE AGLI STRUMENTI INNOVATIVI PER IL MONITORAGGIO DELLA QUALITA’ DEI SERVIZI 

DEGLI ENTI LOCALI E DELLE SOCIETA’ PARTECIPATE E RELATIVE AGLI STRUMENTI INNOVATIVI DELLA 

FINANZA LOCALE PER IL REPERIMETNO DI FINANZIAMENTI. UTILIZZO DEGLI STRUMENTI  DI FOUND 

RAISING. 

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente cat. B 

 

TRATTAMENTO DEI DATI  

PERSONALI, INFORMATIVA E 

CONSENSO 

 Il D.Lgs. 30.6.2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” regola il 
trattamento dei dati personali, con particolare riferimento alla riservatezza, all’identità personale 
e al diritto di protezione dei dati personali; l’interessato deve essere previamente informato del 
trattamento. La norma in considerazione intende come “trattamento” qualunque operazione o 
complesso di operazioni concernenti la raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la 
conservazione, la consultazione, l’elaborazione, la modificazione, la selezione, l’estrazione, il 
raffronto, l’utilizzo, l’interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione 
e la distruzione di dati, anche se non registrati in una banca dati. 
In relazione a quanto riportato autorizzo il trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum 
vitae, nel mio interesse, unicamente per la eventuale partecipazione a gare di appalti, licitazioni 
private, ecc. di servizi tecnici, di cui dovrò comunque essere informato, autorizzando quindi il 
soggetto titolare del trattamento ad altresì comunicarmi offerte ed opportunità di lavoro. 
Sono consapevole che mi competono i diritti previsti all’art. 7 del citato D.Lgs n. 196/2003. 

 

                                                                                          

 

 Alessandro Pesci                                                    


