Valutazione Performance anno 2012

PERSONALE DELLE CATEGORIE con ALTA PROFESSIONALITA

Determinazione del Direttore n. 12 del 25/03/2013

Valutazione performance 2012
Personale delle categorie
con Alta Professionalita

PUNTEGGI DIPENDENTI
AREA PROFESSIONALE VALUTATI
2 1
RICERCA LIVELLO ALTO 1 0 0 0 1
RICERCA LIVELLO AVANZATO 2 0 0 0 2
RICERCA LIVELLO BASE 2 0 0 0 2
SPECIALISTICA LIVELLO BASE 1 0 0 0 1
TOTALI 0 0 6
m3
m2
1
mO




