Valutazione Performance anno 2012
PERSONALE DELLE CATEGORIE

Determinazione del Direttore n. 11 del 25/03/2013

Valutazione Performance anno 2012
Personale delle categorie di comparto

PUNTEGGI DIPENDENTI
AREA PROFESSIONALE VALUTATI
3 2 1

RICERCA 5 4 0 0 9
STATISTICA 0 5 0 0 5
SERVIZI DI SUPPORTO 2 6 0 0 8
AMMINISTRAZIONE 2 2 0 0 4
TOTALI 9 17 0 0 26
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