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NUMEROSITA E SETTORI DI INTERVENTO

Settori cooperative sociali tipo a)
68%

QUANTE SONO LE COOPERATIVE SOCIALI
= 525 nell’Albo regionale di cui:

— 277 di tipo a)

24%

3% 3%
9 174 dl tipo b) sanita e sociale istruzione | armn, | at:ervir
= la restante parte € composta da cooperative spettacolo
plurime di tipo a) + b) e consorzi di cooperative Settori cooperative sociali tipo b)

= 605 nell’Archivio Asia imprese Istat 48%

= 629 nell’Archivio Asia Istituzioni no profit Istat

0,2% del totale delle imprese
2,3% del totale delle istituzioni no profit

manifattura
atri servizi
alloggio e

ristorazione
commercio
costruzioni

w
(7]
0
S
S

E

=
S
S
@
(7]

pubbliche utilita
sanita e sociale

Fonte: Albo regionale cooperative sociali 2023, Asia imprese e Asia istituzioni no profit 2021



LA DISTRIBUZIONE TERRITORIALE

N° imprese ogni 10mila abitanti N° unita locali ogni 10mila abitanti
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Fonte: Albo regionale cooperative sociali 2023, Asia imprese e UL 2021



IL PESO OCCUPAZIONALE

Addetti delle cooperative sociali in rapporto al totale degli addetti

71%
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32.500 addetti in media annua nelle cooperative sociali toscane

Fonte: Albo regionale cooperative sociali 2023, Asia imprese e Asia istituzioni no profit 2021



LA DIMENSIONE MEDIA

79

SETTORI PRINCIPALI

TIPOA

76

assistenza sociale

Numero medio di addetti delle cooperative sociali e delle imprese

129
114
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istruzione

non residenziale
TIPOB
paesaggio

assistenza sociale
residenziale

SETTORI PRINCIPALI
servizi per edifici e
raccolta/trattamento

B Cooperative sociali ™ Imprese

54 ¢ il numero medio di addetti delle cooperative sociali

/smaltimento rifiuti

supporto funzioni di

ufficio e altri servizi

alle imprese

Fonte: Albo regionale cooperative sociali 2023 e Asia imprese 2021



| FONDAMENTALI ECONOMICI

Ricavi per Costi (diversi dal  Valore aggiunto

addetto personale) per addetto
(euro) per addetto (euro) (euro)

Coop. soc. tipo a) 30.000 7.750 22.077

Coop. soc. tipo b) 30.414 9.895 20.531

IMP: Tutte le
imprese 188.999 141.112 49.230
COOP / IMP 20% 11% 44%

VA per addetto delle cooperative sociali in
rapporto al VA per addetto delle imprese

100%

assistenza sociale non
residenziale

87%

assistenza sociale
residenziale

74%

istruzione

82%

servizi per edifici e

paesaggio

42%

raccolta/trattamento

/smaltimento rifiuti

62%

supporto funzioni di
ufficio e altri servizi

alle imprese

Fonte: Albo regionale cooperative sociali 2023, Asia imprese e frame 2021



LA DISTRIBUZIONE A FAVORE DEL LAVORO

73%

Rapporto tra salari e stipendi
e valore aggiunto

70% 72%

25%

15%

34% 7%
3%
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38 p.p. di differenza

Differenza nel rapporto tra salari e stipendi e VA
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Fonte: Albo regionale cooperative sociali 2023, Asia imprese e frame 2021



LE CARATTERISTICHE DEGLI OCCUPATI

Avviamenti nel 2023 per qualifica
- Nelle cooperative sociali di tipo b) il 45%

Cooperative Avviamenti

degli occupati € over 50, il 52% ha solo A B sociali totali
'obbligo scolastico (piu presente sia Dirigenti 0% 0% 0% 0%
rispetto alle imprese che alle istituzioni non Professioni intellettuali 21% 0% 13% 13%
o) roﬂt) Professioni tecniche 31% 2% 20% 6%
Impiegati 6% 8% 8% 8%

Professioni qualif. dei servizi 31% 15% 27% 34%

—> Nelle cooperative sociali di tipo a) il 19% & Operai specializzati 0% 2% 1% 10%
under 30 e il 35% ha la laurea (pIU giovani Conduttori e operai semi-spec. 1% 5% 2% 5%
che nelle istituzioni non profit e piu istruiti Professioni non qualificate 10%  67% 29% 24%

che nelle imprese)

Fonte: Albo regionale cooperative sociali 2023, Asia occupazione e istituzioni non profit dipendenti 2021, Sistema Informativo Lavoro 2023



LE CONDIZIONI CONTRATTUALI

Dipendenti a tempo determinato

38%

35%
I I 27%
B

Cooperative Tutte le
sociali imprese

33%

A

18% I

istituzioni no

Dipendenti part time

75%
68%
44%
35%
B Cooperative Tutte le Altre
sociali imprese istituzioni no
profit

Fonte: Albo regionale cooperative sociali 2023, Asia occupazione e istituzioni non profit dipendenti 2021



| LIVELLI RETRIBUTIVI
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Contribuenti delle coop. soc. per decili di reddito

da lavoro dipendente calcolati sul totale dei contribuenti _ o
Valori della distribuzione del

reddito da lavoro dipendente

Cooperative Tutti i
sociali  contribuenti

10° percentile (euro) 4.075 1.655 2.582 2.570
Media (euro) 13.400 10.630 12.466 19.323
90° percentile (euro) 19.756 18.527 19.531 34.967
Rapporto interdecilico
- [ [ (90°/10°) 5 11 8 14
2 3 4 5 6 7 8 9 10

m Cooperative sociali mA mB

Fonte: Albo regionale cooperative sociali 2023 e dati fiscali— Anno 2019



LA PARTECIPAZIONE A GARE DI APPALTO

- Nel periodo 2012-2023, il 50% delle cooperative
sociali e aggiudicataria di almeno una gara.

- |l valore totale delle gare aggiudicate & di circa 4
miliardi di euro (336 milioni alllanno) con un
importo medio per gara aggiudicata di 610.000
euro.

o

- Tra il 2012 e il 2013 aumentano sia importi che n
di procedure aggiudicate, specialmente per quelle
di tipo a) e plurime.

— Le coop. soc. di tipo a) e c) si aggiudicano gare di
importo maggiore (ad es. servizi di accoglienza a
cittadini stranieri richiedenti asilo, affidamento in
convenzione di RSA).

Natura della stazione appaltante

% 14%
I : I

Tipo A-C Tipo B Totale

m Amm.ni centrali ™ Enti locali
M Enti del SSN Altri

Fonte: Albo regionale cooperative sociali 2023, Asia/Aida, Open data Anac
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